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OFICIUL DE CADASTRU SI PUBLICITATE IMOBILIARA BUZAU

Situatie privind transparenta veniturilor salariale la 30.09.2025
Conform prevederilor art. 33 din Legea nr. 153/2017

Nr. Denumire functie detinuta | Gradul/Treapta | Salariu de baza —art. Il | Spor conditii de munca —
crt. functiei din Legea nr. 377/2022, art.l alin.11 din OUG
detinute HG 598/2024 36/2025
Nivel Nivel Nivel Nivel
Minim Maxim Minim Maxim
1 Sef serviciu I 18510 300
2 Registrator coordonator I 15531 300
3 Consilier 1A 13938 300
4 Consilier I 12295 300
5 Consilier juridic IA 13938 300
6 Consilier cadastru 1A 12633 13938 300
7 Consilier cadastru I 11144 11702 300
8 Registrator de carte 1A 13938 300
funciara
9 Asistent registrator IA 12056 12668 300
principal
10 Asistent registrator 10291 10813 300
principal
11 Asistent registrator A 8170 8375 0
12 Referent IA 7970 8375 300
13 Referent I 7398 300
14 Tehnician cadastru 1A 8375 300
15 Sofer I 7098 300

Valoarea anuala a normei de hrana pentru functii de conducere —art.36 din OUG nr. 90/2017 si art.
18 alin.(1) si alin.(1') din Legea cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare = 8760.
Valoarea anuala a normei de hrana pentru functii de executie —art.36 din OUG nr. 90/2017 si art. 18
alin.(1) si alin.(1') din Legea cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare = 6570.

n anul 2025, voucherele de vacant se acord potrivit dispozitiilor art.1 alin.(2) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta cu modificarile si

completarile ulterioare.




