
874,875,876,38349

Raport privind implementar* tt"jJJilfl; lntegritate al ANCPI 2021'2025 pe

in ceea ce privegte imptementarea m6suritor prevazute in Ptanut de integritate al

Agenliei Nalionate de cadastru ;i Pubticitate lmobitiari 2071-2025, aprobat prin ordinul

directorutui general at A.N.C.P.l' nr' 247I08'03'2027' precizim"

- prin instruirea semestriata cu prevederite tegate in domeniut anticorupliei s-a promovat

schimbarea de atitudine a personalutui in vederea minimizirii posibitetor dificuttili'

- s-a exercitat controtul ierarhic

- s-au tuat misuri de Proteclie

pubticitSlii in cazuI activitililor ce

personalului

- s-a consotidat rotut consitierutui de etici/ integritate prin

atribuliite acestora, precum 9i cu prevederite Codutui de etici ;i

A.N.C.P.l. Verificarea cuno;tinletor insu;ie s'a efectuat prin

centratizarea acestor rezultate

.personalulo.C.P.l.ltfovaparticipatpeparcursulanutui2024[ainstruiriinterne.

-s-aintensificatactivitateadeidentificareariscuritorgivutnerabititelitortacoruplie

prin efectuarea de controate interne efectuate de c6tre gefii ierarhic'i in toate

serviciitei compartimentete oCPl ltfov, raportate in registrut de control 'intern manageria['

inceeaceprivegtesumaalocatiinanut2024pentruimplementareamisurilor

cuprinse in inventarut mSsuritor de transparenle institulionatS;i de prevenire a corupliei'

aceasta este in vatoare de 485'921 ,75 lei'

Cu deosebiti consideralie,

gi monitorizare a accesutui ta informalii nedestinate

presupun confidenliatitatea prin instruirea perioadici a

instruirea Personalutui cu

integritate at Personatutui

aticarea chestionaretor 5i
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