OFICIUL DE CADASTRU Si PUBLICITATE IMOBILIARA OLT

Situatie prinvind transparenta veniturilor salariale a 30.08.2017

conform prevederilor art.33 din Legea nr.153/2017

. " Alte drepturi{cu
Alte drepturi{cu precizarea ) i
i ) precizarea dreptutui legal}
Gradul Salariu de baza - art. 38| dreptuluilegal) - spor - spar pericol deosebit -
Nr. Penumire funciie = | din Legea nr. 153/2017 | conditii de munca- art. 38 .
Crt. detinutd Functiei din Legea nr. 153/2017 art. 38 din Legea nr.
Detinute 153/2017
N_W,EI Nivel Maxim | Nivel Minim | Nivel Maxim N.iv-el Nivel Maxim
Minim Minim
1 Director It 9697 457 0 0
2 Sef Serviciu i 6362 7445 272 | 39 0 0
3 Sef birou Il 6575 6954 381 0 0
1A 4112 5178 305 0 0
4 Consijier | 4550 242 0 0
5 2809 209 0 0
5 Consilier Juridic 1A 515% 305 0 0
6 Reforent 1A 2290 2683 122 268
[ 1988 2456 100 0 | 0
7 Sofer | 2083 102 256
1A 5787 | 5932 305 0 0
8 Consilier Cadastru I 237 242 0 0
I 3280 | 3621 209 0 0
D 2076 130 0 0
2 Subinginer cadastru iA 3432 167 151
10 Tehnician Cadastru 1A 2317 122 268
1 Registrator de carte 1A 5712 305 4] 0
funciard | 4937 242 0 0
1A 5411 277 0 0
1, | Asistent Registrator [ 4190 | 4420 220 0 i
Principal i 3398 198 0 0
D 2013 125 0 0

valoarea anuala a voucherelor de vacanta =0
valoarea anuala a indemnizatie de hrana - art. 38 din Legea nr. 153/2017 ;
functii de conducere - 1 functie/an - 8760 lei

functii de executie - 1 functie/an - 6570 lei




