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01 APR. 2026

OFICIUL DE CADASTRU $I PUBLICITATE IMOBILIARA ALBA
TRANSPARENTA DREPTURILOR SALARIALE LA DATA DE 31.03.2026, CONFORM PREVEDERILOR
ART. 33 DIN LEGEA 153/2017, CU MODIFICARILE S| COMPLETARILE ULTERIOARE

Salariul de baza "epor pl(el.'!tru Indel.nni

duvpé_a.;?licarea va:;:l-l:t‘g;are p:’::;fu **Drepturi de

Grad Treapia n;:::—:lirl:ztea:::é de munca titlu hrana conf. art.

Nr.crt. Func;ia sal::Lz:ref profesio | Gradatia muncii), conf, ‘!CSD:;]IfZDI}gh 5“‘2:“: L1; ?gg,{z’yﬁi:f

profesional | "2 LgAS3201T eu | (60025 | doctor |art, 36 din OUG

madifican’e g SiORDIN | (Legea | 902017
Caoare | MDLEA 1630
1 [Sef serviciu Il 18509 300 744
2 |Registrator coordonator Il 15531 300 744
3 |Consilier - peste 20 ani 1A 5 13935 300 558
4 |Consilier - 15-20 ani 1A 4 13594 300 558
5 |Consilier- 10-15 ani 1A 3 13263 300 558
6 |Consilier - peste 20 ani | 5 12291 300 558
7 _|Consilier - 15-20 ani | 4 11993 300 558
8 |Consilier - 5-10 ani | 2 11142 300 558
9 |Consilier - 10-15 ani Il 3 9380 300 558
10 |Consilier - 5-10 ani Il 2 8935 300 558
11 |Consilier juridic- peste 20 ani |A 5 13935 300 558
12 |Consilier cadastru - peste 20 ani 1A 5 13935 300 558
13 |Consilier cadastru - 15-20 ani 1A 4 13595 300 558
14 |Consilier cadastru- 10-15 ani IA 3 13263 300 558
15 |Consilier cadastru - 5-10 ani 1A 2 12632 300 558
16 [Consilier cadastru - peste 20 ani | 5 12291 300 558
17 _[Consilier cadastru - 3-5 ani Il 1 8508 300 558
18 |Registrator de carte funciard -peste 20 ani 1A 5 13935 300 5568
19 |Registrator de carte funciara - 15-20 ani 1A 4 13594 300 558
20 |Asistent registrator principal- peste 20 ani 1A 5 12663 300 558
21 |Asistent registrator principal- 15- 20 ani 1A 4 12353 300 558
22 |Asistent registrator principal- 10-15 ani I 3 10288 300 558
23 |Asistent registrator principal- 15- 20 ani Il 4 8735 300 558
24 | Asistent registrator principal- 5- 10 ani Il 2 8117 300 558
25 |Asistent registrator principal- 0-3 ani Il 0 7191 300 558
26 |Referent - peste 20 ani IA 5 8371 300 558
7095 (nu
27 |Sofer - peste 20 ani 5 beneficiaza de 300 558
majorarea de 15%)

*Sporul pentru conditii vatamatoare de munca se acord conform OUG nr. 36/2025 pentru stabilirea uni

perioada cuprinsa intre 1 iulie 2025 si 31 decembrie 2026: Ordinului MDLPA nr. 928/01.07.2025

*+Valoarea dreplurilor de hrana - art. 18 alin.1 din Legea cadru 153/2017 si art. 36 din OUG 90/2017 - functie d

executie 18 lei /zi calendaristica.

or masuri privind personalul platit din fonduri publice, pentru

e conducere 24 lei / zi calendaristica, functie de



