
NR. 2376/23.03.2023

minim maxim minim maxim minim maxim minim maxim
Suma (Lei/anul 

2023)
Suma (Lei/anul 

2023)

0 1 3 4

1 Şef birou gradul II 12593 12593 1185 1233 1450 8760

1 Consilier  gradul IA 11302 11302 12432 12432 848 971 1450 6570

2 Consilier  gradul I 9970 9970 853 853 1450 6570

3 Consilier juridic gradul  IA 11026 11026 941 941 1450 6570

4 Consilier cadastru gradul IA 10244 11302 817 1153 1450 6570
5 Registrator de carte funciară  gradul IA 11026 11302 1045 1098 1450 6570

6 Registrator de carte funciară  gradul I 9488 9488 867 867 1450 6570

7 Asistent registrator principal gradul IA 10019 10270 792 1094 1450 6570

8 Asistent registrator principal gradul I 7945 8766 730 870 1450 6570

9 Subinginer cadastru gradul IA 7265 7265 644 644 1450 6570

10 Tehnician cadastru treapta IA 6790 6790 506 506 1450 6570

11 Referent  treapta IA 6624 6790 470 522 1450 6570
12 Referent treapta I 6619 6619 543 543 1450 6570

1 Şofer   I 5755 5755 391 391 1450 6570

2

Valoarea anuală a 
normei  de hrană 
pentru anul 2023 

(lei)                    
Baza legală: OG 
nr. 26/1994 si 
OUG 90/2017

               OFICIUL DE CADASTRU ŞI PUBLICITATE IMOBILIARĂ BRĂILA

conform prevederilor art. 33 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Situație privind transparența veniturilor salariale la data de 31.03.2023

Salariu de bază 
lunar  (lei) Baza 
legală:art. II din 

Legea nr. 
377/2022 si HG 

1447/2022

Valoarea anuală 
a cardului de 

vacanță pentru 
anul 2023        

Baza legală: 
Legea nr. 
165/2018

Spor pentru 
persoane cu 

handicap (lei) 
Baza 

legală:art. 22 
din Legea nr. 
153/2017   si 
art. 34 din 

OUG 114/2018                                   

CFPP  (activitate 
control financiar 
preventiv) (lei) 
Baza legală:art. 
15 din Legea nr. 

153/2017                                     

Personal contractual  care ocupă funcţii 
comune 

Nr 
crt.

Funcţia(inclusiv grad /treapta profesionala

Spor condiții de 
muncă (lei) 
Baza legală: 

Ordinul 
3388/29.03.201

8, modificat 
prin Ordinul  

188/07.02.2023 
emise de 

M.D.R.A.P.                   
(spor pentru 

condiții 
vătămătoare 
de muncă)

Funcţii contractuale de specialitate - 
execuţie

Funcţii contractuale de conducere 


