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DECIZIE
privind aprobarea Procedurii de organizare si desfasurare a examenului/concursului de
promovare a personalului contractual de catre Oficiul de Cadastru si Publicitate
Imobiliara Braila

Avand in vedere:

- Referatul CJRUSP nr. 418/27.05.2025 aprobat de directorul OCPI Braila

- Art. 5 din HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;
in temeiul:

- art. 9 alin. (2) din Anexa 2 a Ordinului nr.1445/2016 privind aprobarea organigramei oficiilor
de cadastru si publicitate imobiliara, a Centrului National de Cartografie, precum si a
regulamentelor de organizare si functionare ale acestora, cu modificarile si completarile
ulterioare

DIRECTORUL OCPI BRAILA numit prin Ordinul Directorului General al A.N.C.P.I. Bucuresti
. 2179/18.12.2020 emite prezenta:

n

=

DECIZIE:

Art.1.Incepand cu data prezentei decizii, se aproba Procedura de organizare si desfasurare
a examenului/concursului de promovare a personalului contractual de catre Oficiul de Cadastru si
Publicitate Imobiliara Braila, prevazuta in anexa care este parte integranta din prezenta decizie.

Art.2.incepand cu aceeasi data, isi inceteaza aplicabilitatea prevederile Deciziei
175/21.12.2017 privind aprobarea Procedurii privind organizarea si desfasurarea examenului de
promovare a personalului contractual din cadrul Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara
BRAILA.

Art.3.Prezenta decizie se comunica de catre Compartimentul Juridic, Resurse Umane,
Secretariat si Petitii tuturor compartimentelor functionale.

DIRECTOR
Cristian TRUFAS

NR. 112/28.05.2025
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Anexa la Decizia Directorului OCPI Braila nr. 112/28.05.2025

PROCEDURA

privind organizarea si desfasurarea examenului/concursului de promovare a
personalului de catre Oficiul de Cadastru Publicitate Imobiliara Braila

ARTICOLUL 1
Scopul procedurii

Prezenta procedura stabileste modalitatea de organizare si desfasurare de catre
Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Braila (OCPI ) a examenelor de promovare a
personalului in vederea ocuparii unei functii cu grad superior celui detinut/cu treapta
profesionala superioara celei detinute anterior promovarii, in vederea ocuparii unei functii
cu un nivel superior de studii sau a persoanelor care sunt incadrate pe o functie de
executie cu grad/treapta de debutant, ca urmare a indeplinirii conditiilor prevazute de
lege pentru promovarea examenului/concursului, care se realizeaza cu respectarea
prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale Legii
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalutui platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile uiterioare.

ARTICOLUL 2
Domeniu de aplicare

1. OCPI Braila organizeaza examen de promovare a personalului, dupa cum urmeaza:

a) in gradul sau treapta profesionala superioara celei detinute anterior promovarii;

b) intr-o functie pentru care este prevazut un nivel de studii superior;

c) incadrat in functia de debutant.

2. Examenul de promovare se organizeaza trimestrial, de catre Compartimenul Juridic,
Resurse Umane, Secretariat si Petitii (CJRUSP), cu conditia incadrarii in cheltuielile de
personal aprobate in buget.

ARTICOLUL 3
Descrierea procesului de organizare a examenului de promovare in grad sau treapta
profesionala, intr-o functie pentru care se prevede un nivel superior de studii

1. Promovarea personalului in grade sau trepte profesionale se realizeaza, de regula,
pe un post vacant, in cazul in care nu exista un post vacant, promovarea se face prin
transformarea postului actual din statul de functii intr-unul de nivel imediat superior.
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2. CJRUSP informeaza in prealabil sefii compartimentelor functionale cu privire la
salariatii care intrunesc conditiile necesare pentru a promova.

3.Seful compartimentului functional intocmeste un referat care se depune, ulterior
aprobarii de catre directorul OCPI Braila, la CJRUSP, pana in ultima zi lucratoare a fiecarui
trimestru, referat care va cuprinde urmatoarele elemente:

a) propunerea de promovare;

b) bibliografia si tematica examenului de promovare;

c) propuneri privind componenta comisiei de examinare si a comisiei de solutionare
a contestatiilor.

4. Pentru a participa la examenul de promovare, cardidatul trebuie sa indeplineaca
urmatoarele conditii:

a) sa aiba o vechime de 3 ani in gradul profesional detinut;

b) sa fi obtinut calificativul "foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale
individuale de cel putin doua ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in activitate;

5. Promovarea intr-o functie pentru care este prevazut un nivel de studii superior se
face prin transformarea postului din statul de functii in care salariatul este incadrat intr-un
post prevazut cu studii superioare de scurta durata sau studii universitare de licenta
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, al carui grad profesional ii asigura cel
putin salariul de baza avut, cu mentinerea gradatiei avute la data promovarii.

6. Propunerea de promovare intr-o functie cu un nivel superior de studii, cuprinzand si
modificarea atributiilor din fisa postului in mod corespunzaor, se realizeaza de catre seful
ierarhic superior, la cererea salariatului, insotita de copia diplomei de licenta, respectiv a
diplomei de absolvire, dupa caz, sau de adeverinta care atesta absolvirea studiilor, si se
aproba de directorul OCPI Braila. Documentele se vor prezenta si in original in vederea
certificarii ,,conform cu originalul” de catre CJRUSP.

7. Conditii de participare:

a) sa fi obtinut diploma de nivel superior, eliberata de o institutie de invatamant
acreditata, in timpul executarii contractului individual de munca;

b) diploma de nivel superior sa fie obtinuta in specialitatea in care angajatul
desfasoara activitatea sau sa fie considerata de OCPI Braila ca fiind utila pentru
desfasurarea activitatii, in masura in care atributiile din fisa postului sunt modificate in
mod corespunzator;

8.  Anuntul privind examenul/concursul de promovare in grad sau treapta
profesionala, intr-o functie pentru care se prevede un nivel superior de studii, intocmit
conform anexelor 1 - 3, se afiseaza la sediul si pe site-ul OCPI Braila, cu 10 zile lucratoare
inainte de data stabilita pentru organizarea acestuia.

9. Anuntul va contine In mod obligatoriu:

a) data, ora si local desfasurarii examenului/concursului;

b) bibliografia si tematica;

c) modalitatea de desfasurare a examenului/concursului.

10. In termen de 5 zile lucratoare de la data afisarii anuntului, fiecare salariat va
depune la CJRUSP dosarul de examen/concurs de promovare.

11. Examenul de promovare in grade sau trepte profesionale sau intr-o functie pentru
care este prevazut un nivel de studii superior consta in sustinerea unei probe scrise sau a
unei probe practice, dupa caz, cu respectarea prevederilor art. 19-34, 36-40 51 42-61 din
Hotararea Guvernutui nr. 1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

12. Proba practica va fi sustinuta doar in cazul functiilor pentru care este necesara
verificarea abilitatilor practice.
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13.Comisia de examinare/de concurs si comisia de solutionare a contestatiilor se
constituie pana cel tarziu la data afisarii anuntului privind examenul/concursul de
promovare.

14. Comisia de examinare/de concurs, precum si cea de solutionare a contestatiilor
sunt desemnate prin decizie a directorului OCPI Braila si sunt formate fiecare din trei
membri, din care unul poate fi reprezentantul organizatiei sindicale la nivel de unitate, cu
cel putin acelasi nivel de studii si grad/treapta profesional/(a) cu postul in care se face
promovarea si un secretar. Presedintele comisiei de examinare/de concurs, respectiv al
comisiei de solutionare a contestatiilor sunt desemnati din randul celor trei membri, prin
actul administrativ de constituire a comisiilor.

15. Secretariatul comisiei de examinare/de concurs si ale comisiei de solutionare a
contestatiilor se asigura de catre o persoana din cadrul CJRUSP, care este numita prin
acelasi act administrativ de constituire a comisiilor si nu are calitatea de membru In cadrul
comisiilor.

16. Membrii comisiilor de examinare/de concurs si de solutionare a contestatiilor sunt
salariati cu functii de conducere sau de executie pentru care este prevazut cel putin
acelasi nivel de studii si grad profesional si care indeplinesc cumutativ conditiile prevazute
de Hotararea Guvernutui nr. 1336/2022 cu modificarile si completarile ulterioare.

ARTICOLUL 4
Promovarea debutantilor

1.Perioada desfasurata intr-o functie cu grad/treapta de debutant este cuprinsa intre
data incadrarii pe o functie cu grad/treapta de debutant, in urma promovarii concursului
de angajare, data incadrarii ca salariat intr-o functie cu grad/treapta imediat superioara,
perioada de cel putin 6 luni, dar nu mai mare de 1 an.

2.La finalizarea perioadei, ulterior parcurgerii procedurii prevazute de art. 80-82 din
Hotararea Guvernului nr. 1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare, salariatul
debutant intocmeste un raport.

3.Persoanele incadrate in functii contractuale de debutant vor fi promovate, prin
examen, la sfarsitul perioadei, in functia, gradul sau treapta profesionala imediat
superioara.

4.Examenul de promovare se organizeaza la sfarsitul perioadei in care salariatul a fost
incadrat pe functia de debutant si consta in sustinerea unui interviu, fata in fata sau
online, care are la baza raportul de evaluare privind activitatea desfasurata de catre
salariatul debutant intocmit de indrumator. Raportul de evaluate privind activitatea
desfasurata de catre salariatul debutant, intocmit de indrumator, se ia in calcul la
finalizarea examenului de promovare al salariatului debutant, ponderea acestuia in nota
finala a examenului de promovare fiind stabilita de comisia de examinare.

5. Examenul de promovare se desfasoara cu respectarea dispozitiilor art. 87 din
Hotararea Guvernului nr. 1336/2022, cu modificarile si completan’le uiterioare.
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ARTICOLUL 5
Dispozitii finale

1.Incadrarea in noua functie ca urmare a promovarii examenului/concursului de
promovare se face prin decizie si act aditional la contractul individual de munca incepand
cu prima zi a lunii urmatoare celei in care a avut loc promovarea. Dupa promovare, fisa de
post se modifica si se completeaza cu noi atributii. Obligatia de a completa fisa postului
apartine superiorului ierarhic al salariatului promovat. Decizia va avea la baza un referat in
care se va preciza modalitatea de stabilire a drepturilor salariale ca urmare a promovarii,
aprobat de directorul oficiului.

2. In situatia in care salariatul examinat nu a obtinut punctajul minim, acesta ramane
incadrat pe functia detinuta anterior, respectiv pe gradul sau treapta profesionala
avut/avuta.

3. Pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiei de examinare/concurs, precum si
de solutionare a contestatiilor, membrii si secretarul acestora au dreptul la o indemnizatie
reprezentand 10% din salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata, pe baza
deciziei directorului OCPI Braila de numire a comisiilor de examinare/concurs.

4. Indemnizatia se plateste de catre OCPI Braila pentru posturile pentru care se
organizeaza examen/concurs de promovare si care se regasesc in statul de functii al
oficiului Braila.

Anexe

Anexa nr. 1 - Anunt examen de promovare in grade si trepte imediat superioare (se
inregistreaza la registratura oficiului)

Anexa nr. 2 - Anunt - examen de promovare intr-o functie pentru care este prevazut un
nivel superior de studii (se inregistreaza la registratura oficiului).

Anexa nr. 3 - Anunt - examen de promovare debutant (se inregistreaza la registratura
oficiului)
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ANEXA 1

ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 74 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea Si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectoral bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si prevederile art. 31 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarite ulterioare si acordul
ANCPI nr. ....... , inregistrat la OCPI Braila cu nr. .........

Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Braila organizeaza, in data de ...

EXAMEN DE PROMOVARE A PERSONALULUI CONTRACTUAL PE UN POST VACANT/PRIN
TRANSFORMAREA POSTURILOR IN GRADUL/TREAPTA IMEDIAT SUPERIOR/SUPERIOARA -
PERIOADA NEDETERMINATA
din cadrul compartimentelor functionale ale Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara

Braila, pentru posturile mentionate mai jos:

1. Serviciul/Compartimentul .......
- 1 post de .... care prin transformare va deveni gradul/treapta.......

CONDITII DE PARTICIPARE

Pot participa la examenul de promovare in grade/trepte imediat superioare
persoanele care indeplinesc urmatoarele conditii:
a) au o vechime de minimum 3 ani in gradul profesional detinut;
b) au obtinut calificativul “foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale
individuale de cel putin de doua ori in ultimii 3 ani in care acestia s-au aflat in activitate.
Data limita de depunere a dosarelor de participare la examenul de promovare este
.......... inclusiv, orele .... Acestea se vor depune la Compartimentul Juridic, Resurse Umane,
Secretariat si Petitii.

DOSARUL DE INSCRIERE LA EXAMEN va contine in mod obligatoriu:

a) cererea de inscriere adresata conducatorului institutiei;

b) adeverinta din care sa reiasa vechimea in gradul sau treapta profesionala din care
promoveaza;

c) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani
in care s-a aflat in activitate.

Selectia dosarelor de promovare pe baza indeplinirii conditiilor de participare se va
face in data de ...... urmand sa se afiseze rezultatele selectiei dosarelor.

Examenul se va desfasura la sediui Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara
Braila -Mun. Braila, str. Justitiei nr. 1, judet Braila , orele..........
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SUSTINEREA EXAMENULUI

Examenul consta in sustinerea unei probe scrise.

Proba scrisa va avea loc in data de ........ orele....... la sediul Oficiului de Cadastru si
Publicitate Imobiliara Braila -Mun. Braila, str. Justitiei nr. 1, judet Braila.
Proba scrisa consta in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste grila.

Sunt declarati admisi la proba scrisa salariatii care au obtinut minim 50 de
puncte.

Candidatii declarati nemultumiti de rezultatul obtinut pot depune contestatie in
termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din
acest drept.

Tematica si bibliografia de examen sunt anexe la prezentul anunt si pot fi consultate

ta sediul Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara Braila si pe site*ul institutiei:
https://www.ancpi.ro/ocpi/br/cariera/

DIRECTOR
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ANEXA 2
ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 74 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru
oprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si prevederile art. 31 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si acordul
ANCPI nr. ....... , inregistrat la OCPI Braila cu nr. .........

Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Braila organizeaza, in data de ...

EXAMEN DE PROMOVARE A PERSONALULUI CONTRACTUAL INTR-0 FUNCTIE PENTRU CARE
ESTE PREVAZUT UN NIVEL DE STUDII SUPERIOR, PRIN TRANSFORMAREA POSTULUI

din cadrul compartimentelor functionale ale Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara
Braila, pentru posturile mentionate mai jos:

1. Serviciul/Compartimentul .......
- 1 post de .... care prin transformare va deveni ............

CONDITII DE PARTICIPARE

Pot participa la examenul de promovare intr-o functie pentru care este prevazut un
nivel de studii superior, persoanele care indeplinesc urmatoarele conditii:

a) sa fi obtinut diploma de nivel superior, eliberata de o institutie de invatamant
superior acreditata, in timpul executarii contractului individual de munca;

b)  diploma de nivel superior sa fie obtinuta in specialitatea in care angajatul
desfasoara activitatea sau sa fie considerata de OCPI Braila ca fiind utila pentru
desfasurarea activitatii, in masura in care atributiile din fisa postului sunt
modificate in mod corespunzator;

DOSARUL DE INSCRIERE LA EXAMEN va contine in mod obligatoriu:
a) cererea de inscriere la examen adresata conducatorului institutiei;

b) copia diplomei de licenta, respectiv a diplomei de absolvire, dupa caz, a
adeverintei care atesta absolvirea studiilor, certificate cu mentiunea
“conform cu originalul”

Selectia dosarelor de promovare se va face in data de ...... urmand sa se afiseze
rezultatele selectiei dosarelor.

Examenul se va desfasura la sediul Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara

Braila -Mun. Braila, str. Justitiei nr. 1, judet Braila , orele..........
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SUSTINEREA EXAMENULUI

Examenul consta in sustinerea unei probe scrise.

Proba scrisa va avea loc in data de ........ orele....... la sediul Oficiului de Cadastru si

Publicitate Imobiliara Braila -Mun. Braila, str. Justitiei nr. 1, judet Braila.

Proba scrisa consta in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste grila.

Sunt declarati admisi la proba scrisa salariatii care au obtinut minim 50 de puncte.

Candidatii declarati nemultumiti de rezultatul obtinut pot depune contestatie in
termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din
acest drept.

Tematica si bibliografia de examen sunt anexe la prezentul anunt si pot fi consultate

ta sediul Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara Braila si pe site*ul institutiei:
https://www.ancpi.ro/ocpi/br/cariera/

DIRECTOR
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ANEXA 3

ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 74 si 84 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea Si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectoral bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si prevederile art. 31 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarite ulterioare,

Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Braila organizeaza, in data de ...

EXAMEN DE PROMOVARE A PERSONALULUI CONTRACTUAL DEBUTANT IN GRADUL
PROFESIONAL IMEDIAT SUPERIOR - PERIOADA NEDETERMINATA

din cadrul compartimentelor functionale ale Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara
Braila, pentru posturile mentionate mai jos:

1. Serviciul/Compartimentul .......
- 1 post de .... care prin transformare va deveni gradul/treapta.......

CONDITII DE PARTICIPARE

Persoana incadrata in functia contractuala de debutant promoveaza la sfarsitul
perioadei de debut in baza unui raport de evaluare intocmit in conformitate cu prevederile
art. 82 din Hotararea Guvernuiui nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Data limita de depunere a dosarelor de participare la examenul de promovare este
........ inclusiv, orele .... Acestea se vor depune la Compartimentul Juridic, Resurse
Umane, Secretariat si Petitii.

DOSARUL DE INSCRIERE LA EXAMEN va cuprinde:

a) cererea de inscriere la examen adresata conducatorului institutiei,

b) adeverinta din care sa reiasa vechimea in gradul sau treapta de debutant,

c) copia raportului salariatului debutant,

d) copia raportului de evaluare pentru salariatul debutant, intocmit de indrumator

Selectia dosarelor de promovare se va face in data de ...... urmand sa se afiseze
rezultatele selectiei dosarelor.

Examenul se va desfasura la sediul Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara
Braila -Mun. Braila, str. Justitiei nr. 1, judet Braila , orele..........
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SUSTINEREA EXAMENULUI

Examenul consta in sustinerea unui interviu, fata in fata, care are la baza evaluarea
raportului salariatului debutant.

Interviul va avea loc in data de ...., orele ..... la sediul Oficiului de Cadastru si
Publicitate Imobiliara Braila -Mun. Braila, str. Justitiei nr. 1, judet Braila.

Raportul de evaluare privind activitatea desfasurata de catre salariatul debutant,
intocmit de indrumator, se ia in calcul la finalizarea examenului de promovare al
salariatului debutant, ponderea acestuia in nota finala a examenului de promovare fiind
stabilita de comisia de examinare.

Sunt declarati promovati salariatii care au obtinut minim 50 de puncte.

Candidatii declarati nemultumiti de rezultatul obtinut pot depune contestatie in
termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din
acest drept.

Tematica si bibliografia de examen sunt anexe la prezentul anunt si pot fi consultate

ta sediul Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara Braila si pe site*ul institutiei:
https://www.ancpi.ro/ocpi/br/cariera/
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