INSIITULIA @ UFILCIUL VE

CADASTRU §I PUBLICITATE IMOBILIARA VASLUL oo
TOFIGIuL * S1pU

APROB,

CENTRALIZATOR NOMINAL

cu punctajul final la concursul din perioada din perioada 27-30/06/2022 , pentru ocuparea unui post vacant,
corespunzator functiilor contractuale de executie din cadrul Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara

Vaslui
Nr. ; 2 S Punctaj Punctaj Admis/
Numele si prenumele Denumirea postului final proba final
crt ;e ” final Respins
scrisa interviu

- consilier gradul debutant -
1 ASIEFOAIBILORERANA- Biroul Economic cu incadrare | 62,67 62,67 | 62,67 | Admis

PETRONELA ; e
pe perioada nedeterminata

- asistent registrator principal
gradul debutant - Biroul de
Inregistrare Sistematic -

2 |RUSU LUMINITA SERVICIUL CADASTRU cu 77,67 72,33 75,00 Admis
incadrare pe perioada
determinata pana la data de
31.12.2023

© "Hotararea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

SECTIUNEA a 6-a

Prezentarea la post

Art. 40. - (1) Candidatii declarati admisi la concursul de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator unei functii
contractuale sunt obligati s& se prezinte la post in termen de maximum 15 zile calendaristice de la data afigarii.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), in urma formularii unei cereri scrise si temeinic motivate, candidatul declarat "admis" la
concurs poate solicita, in termen de 3 zile lucritoare de la afisarea rezultatului concursului, un termen ulterior de prezentare la post,
care nu poate depasi 20 de zile lucratoare de la data afigarii rezultatului concursului pentru functiile de executie si 45 de zile lucratoare
de la data afigarii rezultatului concursului pentru functiile de conducere.

(3) In cazul admiterii la concursul pentru ocuparea unui post temporar vacant, contractul de munca se incheie pe perioada absentei
titularului postului.

(4) Tn cazul neprezentarii la post la termenul stabilit a alin. (1) si in lipsa unei Tnstiintari potrivit alin. (2), postul este declarat vacant,
urmand sa se comunice candidatului care a obtinut nota finala imediat inferioara posibilitatea de a ocupa postul respectiv.



