Agenția Națională de Cadastru și Publicitate Imobiliară                                                                                                    

Raport anual de evaluare a incidentelor de integritate - 2020
I. Incidente de integritate
	Număr total de incidente de integritate                                                                                                                                                                                       2

	Tipul de fapte
	Număr de abateri de la normele deontologice sau de la alte prevederi similare menite să protejeze integritatea funcției publice
	Nu au existat cazuri.

	
	Număr de infracțiuni de corupție sau de fapte legate de nerespectarea regimului interdicțiilor, incompatibilităților, conflictului de interese sau declarării averilor (luare de mită, fals intelectual, complicitate la înșelăciune, divulgare informații secret de serviciu sau nepublice)
	2

	
	Număr de încălcări ale obligațiilor legale privind averile nejustificate, conflictul de interese sau regimul incompatibilităților
	Nu au existat cazuri.

	Structura/Compartimentul/Direcţia/Sectorul de activitate în care au intervenit incidente de integritate
	1. Oficiul de Cadastru și Publicitate Imobiliară Bihor – Serviciul Publicitate Imobiliară
2. Oficiul de Cadastru și Publicitate Imobiliară Mureș - Serviciul Publicitate Imobiliară

	Funcţiile persoanelor care au săvârşit incidentele de integritate
	Număr de fapte săvârşite de persoane cu funcţii de conducere
	Nu au existat cazuri.

	
	Număr de fapte săvârşite de persoane cu funcţii de execuţie
	2 

	Număr de sancţiuni aplicate
	Număr de sancţiuni disciplinare
	O.C.P.I. Bihor – desfacerea contractului individual de muncă

	
	Număr de sancţiuni administrative
	Nu a fost cazul.

	
	Număr de sancţiuni penale
	O.C.P.I. Bihor - 1 sancțiune penală 
O.C.P.I. Mureș – acțiunea penală este în curs de desfășurare

	Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare
	La O.C.P.I. Mureș procedura de cercetare disciplinară a fost suspendată 



II. Măsuri de prevenire și/sau control

	Număr total de măsuri propuse:                                                                                                                                                            8

	Descrierea măsurilor
	Stadiul implementării

	1. Prelucrarea celor 2 incidente de integritate cu toți salariații din cadrul A.N.C.P.I. și instituțiilor subordonate
	implementat

	2. Instruirea reală, nu doar formală, cel puțin semestrial, a întregului personal cu prevederile legale în domeniul prevenirii și combaterii corupției, cu procedurile aprobate, cu riscurile identificate
	implementat

	3. Limitarea accesului publicului strict în spațiile destinate desfășurării activității de relații cu publicul 
	implementat

	4. Realizarea unui control ierarhic permanent asupra documentelor emise în vederea depistării/prevenirii producerii unor fapte de corupție
	implementat

	5. Implicarea consilierului de etică și a consilierului de integritate desemnați în consilierea personalului în ceea ce privește necesitatea respectării prevederilor legale și procedurale în domeniul anticorupției  
	permanent

	6. Gestionarea riscurilor și vulnerabilităților la corupție specifice și verificarea modului de implementare a măsurilor stabilite în Registrul riscurilor de corupție aprobat pentru anul 2020
	permanent

	7. Intensificarea măsurilor de control ierarhic, creșterea transparenței în activitățile desfășurate, conștientizarea personalului instituției cu privire la consecințele corupției
	periodic

	8. Certificarea A.N.C.P.I. pe Standardul SR ISO 37001:2017, Sisteme de management anti-mită. Cerințe cu ghid de utilizare
	2021







