
Nr. Crt Functia

Grad. salarizare / grad 

profesional / treapta 

profesionala

Gradatia

Salariu de baza 

dupa aplicarea 

majorării de 15% 

(complexitatea 

muncii) conf. 

Lg.153/2017

Salariu de baza 

dupa aplicarea 

aplicarea 

majorarii  de 

proiect (art.16 

Lg. 153/2017)

Spor pentru 

conditii 

vatamatoare 

conf. 

Lg.153/2017 

Spor handicap 

conf. 

Lg.153/2017

Indemnizatie 

pentru titlu 

stiintific de 

doctor conf. 

Lg.153/2017

Norma de 

hrana conf art. 

18 alin (1) din 

Lg. 153/2017 

si art. 36 din 

OUG 90/2017

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 Director General Gradul II BAZA 16,640 0 0 0

2 Director general adjunct Gradul II BAZA 16,457 1,912 0 0 744

3 Director general adjunct Gradul II BAZA 16,457 21,465 1,912 0 0 744

4 Director Gradul II BAZA 16,457 1,912 0 0 744

5 Director Gradul II BAZA 16,457 18,603 1,912 0 0 744

6 Director Gradul II BAZA 16,457 20,034 1,912 0 0 744

7 Director Gradul II BAZA 16,457 21,465 1,740 0 0 744

8 Director Gradul II BAZA 16,457 21,465 1,912 0 0 744

9 Director institutie subordonata Gradul II BAZA 16,457 1,818 0 0 744

10 Director institutie subordonata Gradul II BAZA 16,457 1,508 0 0 744

11 Director institutie subordonata Gradul II BAZA 16,457 18,603 1,818 0 950 744

12 Director institutie subordonata Gradul II BAZA 16,457 1,774 0 0 744

13 Director institutie subordonata Gradul II BAZA 16,457 1,818 0 950 744

14 Sef serviciu Gradul II Baza 15,008 1,359 0 0 744

15 Sef serviciu Gradul II BAZA 15,008 16,965 1,544 0 0 744

16 Sef serviciu Gradul II BAZA 15,008 1,544 0 0 744

17 Sef serviciu Gradul II BAZA 15,008 19,575 1,359 0 0 744

18 Sef serviciu Gradul II BAZA 15,008 19,575 1,544 0 0 744

19 Sef serviciu Gradul II BAZA 15,008 1,396 0 0 744

20 Sef serviciu Gradul II BAZA 15,008 1,301 0 0 744

21 Sef serviciu Gradul II BAZA 15,008 1,433 0 0 744

22 Sef serviciu Gradul II BAZA 15,008 1,435 1,435 0 744

23 Sef serviciu Gradul II BAZA 15,008 1,193 0 0 744

24 Sef serviciu Gradul II BAZA 15,008 1,544 1,435 0 744

25 Sef serviciu Gradul II BAZA 15,008 16,965 1,359 0 0 744

26 Sef serviciu (CFPP) Gradul II BAZA 16,508 1,698 0 0 744

27 Sef serviciu (CFPP) Gradul II BAZA 16,508 1,544 0 0 744

28 Sef serviciu (CFPP) Gradul II BAZA 16,508 1,536 0 0 744

29 Sef serviciu (CFPP) Gradul II BAZA 16,508 1,396 0 0 744

30 Sef birou Gradul II BAZA 12,593 1,449 0 0 744

31 Sef birou Gradul II BAZA 12,593 1,463 0 0 744

32 Sef birou Gradul II BAZA 12,593 1,185 0 0 744

33 Sef birou Gradul II BAZA 12,593 1,233 0 0 744

34 Sef birou Gradul II BAZA 12,593 1,215 0 0 744

35 Sef birou (CFPP) Gradul II BAZA 13,852 1,610 0 0 744

36 Sef birou (CFPP) Gradul II BAZA 13,852 1,356 0 0 744

37 Sef birou (CFPP) Gradul II BAZA 13,852 1,304 0 0 744

38 Sef birou (CFPP) Gradul II BAZA 13,852 1,463 0 0 744

39 Sef birou (CFPP) Gradul II BAZA 13,852 1,233 0 0 744

40 Consilier director general Gradatia 5 4,237 350 0 0 558

41 Asistent reg. I pr. Gradul I Gradatia 2 7,944 10,362 787 0 0 558

42 Asistent reg. I pr. Gradul I Gradatia 5 8,764 11,432 829 0 0 558

43 Asistent reg. IA pr. Gradul IA Gradatia 3 9,772 1,094 0 0 558

44 Asistent reg. II pr. Gradul II Gradatia 2 6,581 632 0 0 558

45 Auditor gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,062 0 0 558

46 Auditor gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,091 0 0 558

47 Auditor gr. IA Gradul IA Gradatia 3 10,754 888 0 0 558

48 Consilier cadastru gr. I Gradul I Gradatia 4 9,723 858 0 0 558

49 Consilier cadastru gr. I Gradul I Gradatia 1 8,604 11,223 711 0 0 558

50 Consilier cadastru gr. I Gradul I Gradatia 2 9,035 11,784 711 0 0 558

51 Consilier cadastru gr. I Gradul I Gradatia 2 9,035 711 0 0 558

52 Consilier cadastru gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,112 0 0 558

53 Consilier cadastru gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 14,738 1,011 0 0 558

54 Consilier cadastru gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 14,738 1,112 0 0 558

55 Consilier cadastru gr. IA Gradul IA Gradatia 3 10,754 846 0 0 558

56 Consilier cadastru gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,011 0 0 558

57 Consilier cadastru gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 11,790 1,011 0 0 558

58 Consilier cadastru gr. IA Gradul IA Gradatia 3 10,754 13,091 810 0 0 558

59 Consilier cadastru gr. IA Gradul IA Gradatia 4 11,023 858 0 0 558

60 Consilier cadastru gr. II Gradul II Gradatia 2 7,243 8,817 615 0 0 558

61 Consilier cadastru gr. II Gradul II Gradatia 2 7,243 615 0 0 558

62 Consilier gr. I Gradul I Gradatia 2 9,035 711 0 0 558

63 Consilier gr. I Gradul I Gradatia 3 9,486 863 0 0 558

64 Consilier gr. I Gradul I Gradatia 2 9,035 800 0 0 558

65 Consilier gr. I Gradul I Gradatia 2 9,035 11,784 800 0 0 558

66 Consilier gr. I Gradul I Gradatia 5 9,967 13,001 882 0 0 558

67 Consilier gr. I Gradul I Gradatia 3 9,486 11,549 863 0 0 558

68 Consilier gr. I Gradul I Gradatia 5 9,967 13,001 885 0 0 558

69 Consilier gr. I Gradul I Gradatia 4 9,723 863 0 0 558

70 Consilier gr. I Gradul I Gradatia 5 9,967 882 0 0 558

71 Consilier gr. I Gradul I Gradatia 4 9,723 885 0 0 558

72 Consilier gr. I Gradul I Gradatia 5 9,967 885 0 0 558
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73 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 3 10,754 807 0 0 558

74 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,134 0 0 558

75 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 4 11,023 11,502 863 0 0 558

76 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 4 11,023 13,419 985 0 0 558

77 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 4 11,023 863 0 0 558

78 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 4 11,023 11,502 985 0 0 558

79 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,000 0 0 558

80 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 4 11,023 985 0 0 558

81 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 4 11,023 12,461 985 0 0 558

82 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,134 1,134 0 558

83 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 11,790 1,134 0 0 558

84 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 985 0 0 558

85 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 14,738 1,134 0 0 558

86 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 4 11,023 14,378 863 0 0 558

87 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 2 10,242 13,359 846 0 0 558

88 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 14,738 985 0 0 558

89 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 3 10,754 14,027 848 0 0 558

90 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 3 10,754 14,027 846 0 0 558

91 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 3 10,754 863 0 0 558

92 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 12,773 1,134 0 0 558

93 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 3 10,754 11,221 863 0 0 558

94 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 13,755 863 0 0 558

95 Consilier gr. IA Gradul IA Gradatia 3 10,754 13,091 846 0 0 558

96 Consilier gr. IA (CFPP) Gradul IA Gradatia 3 11,829 846 0 0 558

97 Consilier gr. IA (CFPP) Gradul IA Gradatia 5 12,429 16,212 1,248 0 0 558

98 Consilier gr. IA (CFPP) Gradul IA Gradatia 4 12,125 863 0 0 558

99 Consilier gr. IA (CFPP) Gradul IA Gradatia 5 12,429 1,248 0 0 558

100 Consilier gr. II Gradul II Gradatia 2 7,243 776 0 0 558

101 Consilier gr. II Gradul II Gradatia 4 7,795 774 0 0 558

102 Consilier gr. II Gradul II Gradatia 3 7,605 776 0 0 558

103 Consilier gr. II Gradul II Gradatia 1 6,898 577 0 0 558

104 Consilier gr. II Gradul II Gradatia 2 7,243 577 0 0 558

105 Consilier gr. II Gradul II Gradatia 2 7,243 620 0 0 558

106 Consilier gr. II Gradul II Gradatia 1 6,898 8,999 577 0 0 558

107 Consilier gr. II Gradul II Gradatia 1 6,898 8,399 577 0 0 558

108 Consilier jur. gr. I Gradul I Gradatia 3 9,486 784 0 0 558

109 Consilier jur. gr. I Gradul I Gradatia 2 9,035 711 0 0 558

110 Consilier jur. gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 990 0 0 558

111 Consilier jur. gr. IA Gradul IA Gradatia 2 10,242 846 0 0 558

112 Consilier jur. gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,045 0 0 558

113 Consilier jur. gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,046 0 0 558

114 Consilier jur. gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,046 1,045 0 558

115 Consilier jur. gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 966 0 0 558

116 Consilier jur. gr. IA Gradul IA Gradatia 3 10,754 897 0 0 558

117 Consilier jur. gr. IA Gradul IA Gradatia 4 11,023 966 0 0 558

118 Consilier jur. gr. IA Gradul IA Gradatia 4 11,023 941 0 0 558

119 Consilier jur. gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 13,755 1,046 0 0 558

120 Consilier jur. gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 14,738 1,045 0 0 558

121 Consilier jur. gr. IA Gradul IA Gradatia 3 10,754 14,027 897 0 0 558

122 Referent tr. IA Treapta IA Gradatia 5 2,545 210 0 0 558

123 Referent tr. IA Treapta IA Gradatia 5 6,787 573 0 0 558

124 Referent tr. IA Treapta IA Gradatia 5 6,787 527 0 0 558

125 Referent tr. IA Treapta IA Gradatia 3 6,460 562 0 0 558

126 Referent tr. IA Treapta IA Gradatia 4 6,622 562 0 0 558

127 Registrator de carte funciara gr. I Gradul I Gradatia 2 9,035 11,784 746 0 0 558

128 Registrator de carte funciara gr. IA Gradul IA Gradatia 4 11,023 1,071 0 0 558

129 Registrator de carte funciara gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 14,738 1,085 0 0 558

130 Registrator de carte funciara gr. IA Gradul IA Gradatia 3 10,754 14,027 1,045 0 0 558

131 Registrator de carte funciara gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 14,738 1,071 0 0 558

132 Registrator de carte funciara gr. IA Gradul IA Gradatia 3 10,754 1,045 0 0 558

133 Registrator de carte funciara gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,071 0 0 558

134 Registrator de carte funciara gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 13,755 1,085 0 0 558

135 Registrator de carte funciara gr. IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 937 0 0 558

136 Specialist GIS/IT gr.  IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,171 0 0 558

137 Specialist GIS/IT gr.  IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,314 0 0 558

138 Specialist GIS/IT gr.  IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,141 0 0 558

139 Specialist GIS/IT gr.  IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,170 0 0 558

140 Specialist GIS/IT gr.  IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,199 0 0 558

141 Specialist GIS/IT gr.  IA Gradul IA Gradatia 3 10,754 1,114 0 0 558

142 Specialist GIS/IT gr.  IA Gradul IA Gradatia 4 11,023 1,114 0 0 558

143 Specialist GIS/IT gr.  IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,205 0 0 558

144 Specialist GIS/IT gr.  IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,234 0 0 558

145 Specialist GIS/IT gr.  IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,223 0 0 558

146 Specialist GIS/IT gr.  IA Gradul IA Gradatia 5 11,299 1,228 0 0 558

147 Specialist GIS/IT gr.  IA Gradul IA Gradatia 2 10,242 846 0 0 558

148 Specialist GIS/IT gr. I Gradul I Gradatia 4 9,723 784 0 0 558

149 Subinginer cad. gr. IA Gradul IA Gradatia 5 7,260 659 0 0 558

150 Subinginer gr. IA Gradul IA Gradatia 4 7,083 628 0 0 558

151 Sofer tr. I Treapta I Gradatia 5 5,753 439 0 0 558

Începând cu data de 01.01.2023, drepturile salariale au fost stabilite potrivit prevederilor art. II din Legea nr. 377/2022 pentru modificarea şi completarea Legii cadastrului şi a 

publicităţii imobiliare nr. 7/1996;

Cuantumul sporurilor și indemnizațiilor din afara salariului de baza se menţine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2022, în măsura în care personalul ocupă 

aceeaşi funcţie şi îşi desfăşoară activitatea în aceleaşi condiţii, conform prevederilor art. I alin. (5) din Ordonanța de Urgență nr. 168/2022 privind unele măsuri fiscal-bugetare, 

prorogarea unor termene, precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative.

1. Indemnizație pentru titlu științific de doctor

Conform prevederilor art.14 alin (1) din Legea-cadru nr.153/2017, cu modificările și completările ulterioare:„Personalul care deţine titlul ştiinţific de doctor beneficiază de o 

indemnizaţie lunară pentru titlul ştiinţific de doctor în cuantum de 50% din nivelul salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată, dacă îşi desfăşoară activitatea în domeniul 

pentru care deţine titlul. Cuantumul salarial al acestei indemnizaţii nu se ia în calcul la determinarea limitei sporurilor, compensaţiilor, primelor, premiilor şi indemnizaţiilor prevăzută 

la art. 25”. Acest spor a fost menținut la nivelul cuantumului acordat în luna decembrie 2022.

2.Spor condiții vătămătoare de muncă

Se acordă în temeiul prevederilor art.23 din Legea-cadru nr.153/2017, cu modificările și completările ulterioare.

Începând cu luna septembrie 2018, personalul ANCPI beneficiază de spor pentru condiții vătămătoare de muncă, potrivit Ordinului ministrului dezvoltării regionale, administrației publice 

și fondurilor europene nr. 5505/24.08.2018 privind acordarea sporului pentru condiții vătămătoare de muncă personalului ANCPI, instituție publică, cu personalitate juridică aflat în 

coordonarea Ministerului Dezvoltării Regionale și Administrației Publice, în conformitate cu dispozițiile Legii-cadru nr.153/2017, în cuantum de 15% din salariul de bază, în măsura sunt 

îndeplinite condițiile legale prevăzute de Regulamentul-cadru aprobat prin HG nr. 917/2017. Acest spor a fost menținut la nivelul cuantumului acordat în luna decembrie 2022.

3. Spor pentru persoanele cu handicap

Conform prevederilor art. unic din HG nr.751/2018: ”Persoanele care, în conformitate cu certificatul de încadrare în grad de handicap, sunt încadrate în grad de handicap grav sau 

accentuat, de oricare tip prevăzut de art. 86 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, beneficiază, pentru activitatea desfăşurată în cadrul programului normal de lucru, de un spor de 15% din salariul de bază/solda de funcţie/salariul de 

funcţie/indemnizaţia de încadrare, prevăzut la art. 22 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările 

ulterioare.”, acesta menținându-se la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2022.
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Începând cu data de 01.01.2023, drepturile salariale au fost stabilite potrivit prevederilor art. II din Legea nr. 377/2022 pentru modificarea şi completarea Legii cadastrului şi a 

publicităţii imobiliare nr. 7/1996;

Cuantumul sporurilor și indemnizațiilor din afara salariului de baza se menţine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2022, în măsura în care personalul ocupă 

aceeaşi funcţie şi îşi desfăşoară activitatea în aceleaşi condiţii, conform prevederilor art. I alin. (5) din Ordonanța de Urgență nr. 168/2022 privind unele măsuri fiscal-bugetare, 

prorogarea unor termene, precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative.

1. Indemnizație pentru titlu științific de doctor

Conform prevederilor art.14 alin (1) din Legea-cadru nr.153/2017, cu modificările și completările ulterioare:„Personalul care deţine titlul ştiinţific de doctor beneficiază de o 

indemnizaţie lunară pentru titlul ştiinţific de doctor în cuantum de 50% din nivelul salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată, dacă îşi desfăşoară activitatea în domeniul 

pentru care deţine titlul. Cuantumul salarial al acestei indemnizaţii nu se ia în calcul la determinarea limitei sporurilor, compensaţiilor, primelor, premiilor şi indemnizaţiilor prevăzută 

la art. 25”. Acest spor a fost menținut la nivelul cuantumului acordat în luna decembrie 2022.

2.Spor condiții vătămătoare de muncă

Se acordă în temeiul prevederilor art.23 din Legea-cadru nr.153/2017, cu modificările și completările ulterioare.

Începând cu luna septembrie 2018, personalul ANCPI beneficiază de spor pentru condiții vătămătoare de muncă, potrivit Ordinului ministrului dezvoltării regionale, administrației publice 

și fondurilor europene nr. 5505/24.08.2018 privind acordarea sporului pentru condiții vătămătoare de muncă personalului ANCPI, instituție publică, cu personalitate juridică aflat în 

coordonarea Ministerului Dezvoltării Regionale și Administrației Publice, în conformitate cu dispozițiile Legii-cadru nr.153/2017, în cuantum de 15% din salariul de bază, în măsura sunt 

îndeplinite condițiile legale prevăzute de Regulamentul-cadru aprobat prin HG nr. 917/2017. Acest spor a fost menținut la nivelul cuantumului acordat în luna decembrie 2022.

3. Spor pentru persoanele cu handicap

Conform prevederilor art. unic din HG nr.751/2018: ”Persoanele care, în conformitate cu certificatul de încadrare în grad de handicap, sunt încadrate în grad de handicap grav sau 

accentuat, de oricare tip prevăzut de art. 86 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, beneficiază, pentru activitatea desfăşurată în cadrul programului normal de lucru, de un spor de 15% din salariul de bază/solda de funcţie/salariul de 

funcţie/indemnizaţia de încadrare, prevăzut la art. 22 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările 

ulterioare.”, acesta menținându-se la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2022.

 Sistem Integrat Resurse Umane - Salarizare [v.1.5.55] 

 Data tiparirii : 04-04-2023 09:01 

Pagina 1 / 1


